
Tassi presenze assenze Aprile  2013

Settore
N° gg mensili 

lavorativi
N° Giorni presenza N° Giorni assenza Tassi presenza Tassi assenza

SERVIZIO CAPO DI GABINETTO 60 33,2 26,8 55,33 44,67

STAFF DEL DIRETTORE GENERALE 60 55,5 4,5 92,50 7,50

STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE 60 50,74 9,26 84,57 15,43

1° Settore: SERVIZI AMM.VI,  ECON.-FINANZIARI,  SEGRET. AUSILIARI 500 420,66 79,34 84,13 15,87

2° Settore: EDILIZIA PRIV., PIANIFICAZ. E GEST. TERRITORIO, OPERE 

PUBBL., VIABILITA', AMBIENTE, SVILUPPO ECON. 680 543,95 136,05 79,99 20,01

3° Settore: SERVIZI ALLA PERSONA 744 605,58 138,42 81,40 18,60

CORPO DI POLIZIA LOCALE 374 330,25 43,75 88,30 11,70

N.B. Nel computo delle assenze sono stati rilevati tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa come ferie, permessi, aspettative, malattie, ecc.. comprese anche le assenze del personale in comando 

presso altre amministrazioni                         


