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Settore
N° Giorni presenza N° Giorni assenza Tassi presenza Tassi assenza

SERVIZIO CAPO DI GABINETTO 22 20 2 90,91 9,09

STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE 88 78,96 9,04 89,73 10,27

1° Settore: SERVIZI AMM.VI,  ECON.-FINANZIARI,  SEGRET. AUSILIARI 572 461,25 110,75 80,64 19,36

748 606,99 141,01 81,15 18,85

3° Settore: SERVIZI ALLA PERSONA 836 646,74 189,26 77,36 22,64

CORPO DI POLIZIA LOCALE 407 346,99 60,01 85,26 14,74

N° gg mensili 
lavorativi

2° Settore: EDILIZIA PRIV., PIANIFICAZ. E GEST. TERRITORIO, OPERE 
PUBBL., VIABILITA', AMBIENTE, SVILUPPO ECON.

Come previsto dalla Circ. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono stati rilevati tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa come ferie, permessi, aspettative, 
malattie, ecc.. dei dipendenti a tempo indeterminato, compreso anche il personale in comando presso la ns. amministrazione  e in distacco sindacale                      
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