Tassi presenze assenze aprile 2018

Settore N°|33°rlg<:ir‘1’?ili N° Giorni presenza | N° Giorni assenza | Tassi presenza | Tassi assenza

STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE 66 54,74 11,26 82,94 17,06
1° Settore: PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO 814 701,9 112,1 86,23 13,77
2° Settore: PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO TERRITORIO 594 519 75 87.37 12,63
3° Settore: SVILUPPO SERVIZI ALLA PERSONA 528 462,76 65,24 87,64 12,36
POLIZIA LOCALE 404 366,13 37,87 90,63 9,37

Come previsto dalla Circ. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono stati rilevati tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa come ferie, permessi, aspettative,
malattie, ecc.. dei dipendenti a tempo indeterminato, compreso anche il personale in comando presso la nostra amministrazione
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